t6édz, dnia 31 marca 2021 roku

ROCZNE SPRAWOZDANIE
RADY NADZORCZEJ ,,MEX POLSKA” S.A. Z SIEDZIBA W +ODZI
O WYNAGRODZENIACH
CZLONKOW ZARZADU | RADY NADZORCZEJ
ZA LATA 2019-2020

Sporzadzone przez Rade Nadzorczg spotki ,Mex Polska” S.A. z siedzibg w todzi na
podstawie art. 90g ust. 1-2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spotkach publicznych (Dz.U. 2020, poz. 2080 t.j. z dnia 25 listopada 2020 roku) (dalej:
ustawa o ofercie publicznej), w zwigzku z art. 36 ustawy z dnia 16 pazdziernika 2019 roku o
zmianie ustawy o ofercie publicznej i warunkach instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych oraz niektérych innych ustaw
(Dz.U.2019.2217 z dnia 15 listopada 2019 roku).

Zgodnie z § 7 ust. 1 Polityki Wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej ,Mex
Polska” S.A. z siedzibg w todzi, Rada Nadzorcza sporzadza corocznie sprawozdanie, ktore
obejmuje rok obrotowy Spofki.

Zarzad Spotki ,Mex Polska” S.A., zgodnie z § 16 ust. 1 statutu Spotki sktada sig
z czterech czfonkéw. Na dzieh sporzadzenia niniejszego sprawozdania, cztonkami Zarzadu
Spoftki sa:
e Pawet Jerzy Kowalewski, petnigcy funkcje prezesa Zarzadu Spotki
e Paulina Walczak, petnigcy funkcje wiceprezesa Zarzadu Spotki
e Piotr Mikotajczyk, petnigcy funkcje wiceprezesa Zarzadu Spétki
e Dariusz Marek Kowalik, petnigcy funkcje cztonka Zarzadu Spétki

Rada Nadzorcza, zgodnie z § 18 ust. 3 statutu Spotki sktada sie z pigciu cztonkdw. Na
dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania, cztonkami Rady Nadzorczej s3:
e Andrzej Domzat
e Wiestaw Likus
e Tadeusz Zawadzki
e Hieronim Wdjcik
e Barbara Osojca

Wysokos¢ catkowitego wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej, z podziatem
na sktadniki, o ktérych mowa w art. 90d ustawy o ofercie publiczne;j.



Prezentowane nizej wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej nie dzielito sie na
sktadniki, o ktérych mowa w art. 90d ust. 3 pkt 1 ustawy o ofercie publicznej, byto
jednosktadnikowym pienieznym wynagrodzeniem miesiecznym. W 2019 roku Prezes Zarzadu
Pawet Kowalewski otrzymat wynagrodzenie z tytutu umowy zlecenia o wartosci brutto
10.951,00 zt '

Lp. Wynagrodzenie | Wynagrodzenie | Zmiany wartosci
Nazwisko cztonka Zarzadu brutto 2019 . brutto 2020 r. wynagrodzen
w zt w zt

1 2 3 4 5
1 | Pawet Kowalewski 1.148.206,00 1.458.802,00 310.596,00
2 | Paulina Walczak 757.632,00 780.031,00 22.399,00
3 | Piotr Mikotajczyk 231.616,00 241.879,00 10.263,00
4 | Dariusz Kowalik 142.219,00 201,106,00 58.887,00
5 | Razem wynagrodzenia 2.279.673,00 2.681.818,00 402.145,00
Lp. Nazwisko cztonka Rady Wynagrodzenie | Wynagrodzenie | Zmiany wartosci
Nadzorczej brutto 2019 r. brutto 2020 r. wynagrodzen
w zt w zt w zt
1 | Andrzej Domzat 174.381,41 175.529,97 1.148,56
2 | Wiestaw Likus 31.205,93 30.753,37 -452,56
3 | Hieronim Wéjcik 24.615,72 22.094,49 -2.521,23
4 | Barbara Osojca 0,00 349,56 349,56
5 | Tadeusz Zawadzki 0,00 349,56 349,56
6 | Razem wynagrodzenia 230.203,06 229.076,95 -1.126,11

Ogotem wynagrodzenia
7 | Zarzadu i Rady 2.509876,06 | 2.910.894,95 401.018,89
Nadzorczej

Wyijasnienie sposobu, w jaki catkowite wynagrodzenie jest zgodne z przyjeta polityka
wynagrodzen, w tym w jaki sposéb przyczynia sie od osiggnigcia dtugoterminowych
wynikow spotki.

Wynagrodzenie czfonkéw Zarzadu, zgodnie z § 4 ust. 3 Polityki Wynagrodzen, sktada sie ze
statego miesiecznego wynagrodzenia pienieznego z tytutu petnienia funkcji Prezesa Zarzadu,
Wiceprezesa Zarzadu albo cztonka Zarzadu oraz swiadczen niepienieznych, w tym prawa do
korzystania z okreslonego majatku Spotki oraz pokrywania przez Spétke kosztéw podrézy
stuzbowych.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej, zgodnie z § 5 ust. 4 Polityki Wynagrodzen, dzieli
sie na state miesieczne wynagrodzenie pieniezne przewodniczacego Rady Nadzorczej, state
miesieczne wynagrodzenie pieniezne zastepcy przewodniczgcego Rady Nadzorczej, state
miesieczne wynagrodzenie pieniezne cztonka

Rady Nadzorczej petnigcego funkcje

2



przewodniczgcego Komitetu Audytu Rady Nadzorczej oraz wynagrodzenie pienigzne za
udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej przystugujace kazdemu cztonkowi Rady Nadzorczej
niepobierajgcemu wynagrodzenia statego.

Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej, ustalone na podstawie wyzej
wymienionych kryteriéw, w oparciu o Polityke Wynagrodzer Spétki, jest adekwatne do
petnionych funkcji i wigzgcych sie z nimi obowigzkéw, w rezultacie przyczyniajgc sig
w znaczgcym stopniu do osiggania dtugoterminowych wynikdw Spotki poprzez motywowanie
cztonkéw organéw Spotki do rzetelnego i starannego wykonywania powierzonych
obowigzkdéw.

Informacja na temat sposobu, w jaki zostaty zastosowane kryteria dotyczace wynikéw.
Polityka Wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Mex Polska S.A. w § 6 okredla
program motywacyjny skierowany do cztonkéw Zarzadu i Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. Celem programu motywacyjnego jest zapewnienie optymalnych warunkéw dla
wzrostu wynikdw finansowych Spétki i spotek wchodzacych w sktad jej grupy kapitatowej
oraz dtugoterminowego wzrostu wartosci Spotki. Program realizowany jest poprzez emisjg
imiennych warrantéw subskrypcyjnych serii B uprawniajacych do objecia akcji zwyktych na
okaziciela serii F. Kazdy warrant uprawnia uczestnika programu motywacyjnego do objecia
jednej akcji serii F. Program bedzie realizowany w latach 2019, 2021, 2022.

Informacje o zmianie, w ujeciu rocznym, wynagrodzenia, wynikow spétki oraz sredniego
wynagrodzenia pracownikéw tej spotki niebedacych cztonkami Zarzadu lub Rady
Nadzorczej, w okresie co najmniej pieciu ostatnich lat obrotowych, w ujeciu tgcznym, w
sposob umozliwiajacy poréwnanie.

Lp. 2016r. 2017r. 2018r. 2019r. 2020r.

taczne

1 | wynagrodzenia 66.632,95 69.196,76 76.218,08 101.673,57 130.816,05

pracownikéw

Przecietne

2 | wynagrodzenie 22.210,98 23.065,59 25.406,03 33.891,19 43.605,35

pracownikow

Wyniki

3 | finansowe 2.484.676,36 1.247.076,69 1.465.615,36 | 1.009.900,35 | -4.533.901,86

Spotki

Wysokos$é wynagrodzenia od podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej
w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 44 ustawy o rachunkowosci.

Wynagrodzenia od podmiotéw nalezacych do grupy kapitalowej Mex Polska S.A. otrzymato
jedynie dwoje cztonkéw Zarzgdu Mex Polska S.A. z tytutu umoéw zleced. W roku 2019 Pan
Pawet Kowalewski 10.951,00 zf brutto, Pani Paulina Walczak 6.750,00 zt brutto. W roku 2020
Pani Paulina Walczak 7.800,00 zt brutto. tacznie wynagrodzenia te miaty wartos¢ 25.501,00
zt.




Liczba przyznanych lub zaoferowanych instrumentéw finansowych oraz gtowne warunki
wykonywania praw z tych instrumentéw, w tym cene i date wykonania oraz ich zmiany
WARRANTY SUBSKRYPCYJNE

Realizacja programu motywacyjnego zwigzana z warrantami subskrypcyjnymi zostafa
zawieszona za uwagi na nieporownywalnos¢ wynikéw za lata 2019 i 2020. W roku 2020
wystgpity zdarzenia niezalezne od dziatan kierownictwa Spoétki, a uzaleznione od decyzji
Rzgdu wynikajgcych z reakcji na pandemie COVID-19. Decyzje Rzagdu RP w sposdb znaczacy
wptynety na poziom osigganych w roku 2020 przychodéw ze sprzedazy i kosztow
dziatalnosci.

Informacje dotyczace odstepstw od procedury wdrazania polityki wynagrodzen oraz
odstepstw zastosowanych zgodnie z art. 90f ustawy o ofercie publicznej

Rada Nadzorcza niniejszym wskazuje, iz w okresie objetym sprawozdaniem nie doszto do
jakichkolwiek odstepstw od procedury wdrazania polityki wynagrodzen wobec cztonkéw
Zarzadu oraz Rady Nadzorczej, nie podjeto rowniez decyzji o czasowym odstgpieniu od
stosowania polityki wynagrodzen, zgodnie z art. 90f ustawy o ofercie publicznej, z wyjgtkiem
realizacji postanowien § 6 .

Informacje na temat korzystania z mozliwosci zgdania zwrotu zmiennych skiadnikow
wynagrodzenia

Cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Spétki nie korzystali z mozliwosci zwrotu
zmiennych sktadnikow wynagrodzenia.

Informacje dotyczace odstepstw od procedury wdrazania polityki wynagrodzen oraz
odstepstw zastosowanych zgodnie z art. 90f ustawy o ofercie publicznej

Nie zastosowane zostaty odstepstwa od procedury wdrazania lub stosowania polityki
wynagrodzen.

Jako cztonkowie Rady Nadzorczej Spotki ,Mex Polska” S.A. z siedzibg w todzi niniejszym
oswiadczamy, iz niniejsze sprawozdanie sporzgdzone zostato przy dofozeniu nalezytej
starannosci, a informacje zawarte w nim sg zgodne ze stanem faktycznym oraz rzetelne.



UCHWALA NR 12/04/2021
Rady Nadzorczej
»Mex Polska” 5.A. z siedzibg w todzi
4 dnia%f kwietnia 2021 roku

w sprawie przyiecia sprawozdania Rady Nadzorczej ,,Mex Polska” 5.A. z siedzibg w todzi o
wynagrodzeniach czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za lota 2019 i 2020.

§1

Po zapoznaniu sig z przediozonym sprawozdaniem Rada Nadzorcza ,Mex Polska” S.A. z siedzibg w
todzi przyjmuje sprawozdanie, ktore zostafo sporzadzone zgodnie z § 7 ust. 1 Polityki Wynagrodzer
czionkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej ,Mex Polska” S.A. z siedzibg w todzi oraz na podstawie art. 90g
ust. 1-2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzenia instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoikach publicznych (tj. Dz. U. z 2020r. ,
poz. 2080), w zwigzku z art. 36 ustawy z dnia 16 paZdziernika 2019 r. o zmianie ustawy o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzenia instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
cbrotu, o spotkach publicznych oraz niektdrych innych ustaw {Dz. U. z 2019r.,poz. 2219).

§2

Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

RADA NADZORCZA ,,MEX POLSKA” S.A.

Andrzej Domzaf / '
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Wiesfaw Likus

Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej

Barbara Osojca

czionek Rady Nodzorczej

Tadeusz Zawadzki

czfonek Rady Nadzorczej

Hieronim Wéjcik ﬁ

czionek Rady Nadzorczej




